KONKURS NA STANOWISKO SEKRETARZA GENERALNEGO
POLSKIEGO ZWIAZKU BOKSERSKIEGO

Polski Zwigzek Bokserski z siedzibg w Warszawie (00-659), przy ul. Koszykowej 51A/13 ogtasza
konkurs na stanowisko Sekretarza Generalnego Polskiego Zwigzku Bokserskiego. Dopuszcza sie
mozliwo$¢ zatrudnienia Sekretarza Generalnego na podstawie umowy o prace lub podjecia
wspotpracy w ramach prowadzonej dziatalnos$ci gospodarczej przez Sekretarza Generalnego.

1. Gtéwne zadania i obowiazki Sekretarza Generalnego:

wspotpraca z MSiT, COS-em, PKOIl-em i innymi organizacjami,

kierowanie biurem PZB,

koordynowanie pracy pracownikéw Biura PZB,

prowadzenie biezgcych spraw PZB,

gromadzenie i udostepnianie informacji z dziatalnosci PZB,

obstuga funkcjonowania wtadz i organéw PZB w tym organizowanie i dokumentowanie posiedzen
Zarzadu PZB,

realizowanie uchwat Zarzadu PZB,

nadzor nad opracowywaniem dokumentacji zwigzanej z funkcjonowaniem PZB (plany pracy, plany
finansowe, sprawozdania merytoryczne i finansowe, dokumentacja zwigzana z pozyskiwaniem i
rozliczaniem dotacji ze srodkéw publicznych),

sprawowanie nadzoru nad majatkiem Zwigzku,

wspotpraca z klubami oraz okregowymi zwigzkami,

koordynowanie wspotpracy miedzynarodowej PZB,

inne zadania powierzone przez Zarzad PZB.

2. Wymagania podstawowe:

korzystanie z petni praw publicznych,

brak karalnosci,

wyksztatcenie wyzsze,

co najmniej piecioletni staz pracy, mile widziane do$wiadczenie na stanowisku kierowniczym,
przedfozenie koncepcji pracy Biura PZB,

znajomosc specyfiki dyscypliny, mile widziana znajomos$é przepiséw dotyczgcych boksu,
umiejetno$é redagowania tekstéw, pism formalnych, sprawozdan i opracowan tematycznych,
umiejetno$é podejmowania decyzji oraz pracy pod presjg,

umiejetnos$é pracy w zespole,

dyspozycyjnosé, w tym rowniez gotowosé do wyjazdéw stuzbowych,

bardzo dobra znajomo$¢ jezyka angielskiego w mowie i pi$mie, dodatkowym atutem bedzie
znajomosc innych jezykdéw obcych na poziomie komunikatywnym,

dobra znajomos¢ obstugi programéw komputerowych (Microsoft Office),

prawo jazdy kat. B,

wyrazenie zgody na przetwarzanie danych osobowych.

3. Wymagania dodatkowe:

znajomos¢ procedur zwigzanych z planowaniem i rozliczaniem akcji oraz programow
szkoleniowych realizowanych na zlecenie MSIT,

znajomosc i umiejetnosé stosowania przepiséw regulujgcych funkcjonowanie polskich zwigzkéw
sportowych: ustawy o sporcie, ustawy o stowarzyszeniach oraz zdolnos¢ szybkiego przyswajania
nowych aktéw prawnych,

mile widziane doswiadczenie w realizacji projektow finansowanych ze zrédet budzetowych lub
unijnych,

doswiadczenie w zarzgdzaniu organizacjami,



doswiadczenie w organizacji imprez.

4. Wymagane dokumenty i oSwiadczenia:

zyciorys zawodowy (Prosimy o zamieszczenie w CV nastepujqcej klauzuli: ,Wyrazam zgode na
przetwarzanie przez Polski Zwiqgzek Bokserski podanych przeze mnie danych osobowych w celu
przeprowadzenia i rozstrzygniecia procesu rekrutacji zgodnie z Ustawq z dn. 29.08.97 o Ochronie
Danych Osobowych (DZ.U. nr 133, poz. 883). Jednoczesnie oswiadczam, Ze zostatam/em
poinformowana/y o przystugujgcym mi prawie dostepu do tresci moich danych oraz ich poprawiania,
wycofania zgody na ich przetwarzanie w kazdym czasie, jak rowniez, ze podanie tych danych byto
dobrowolne.”

list motywacyjny,

koncepcja pracy Biura PZB.

5. Termin i miejsce sktadania dokumentéw:

zainteresowane osoby prosimy o sktadanie swoich aplikacji do dnia 25.07.2019 r. do godziny 16:30
osobiscie lub drogg pocztowgq na adres Biura Polskiego Zwigzku Bokserskiego, ul. Koszykowa 51A/13,
00-659 Warszawa lub na adres elektroniczny: demelmaciej@gmail.com

oferty konkursowe, ktdre nie beda zawieraé wymaganego kompletu dokumentéw, a takze oferty
ztozone po terminie nie bedg rozpatrywane.

6. Procedura i przebieg konkursu:

powotanie Komisji Konkursowej przez Zarzad PZB w dniu 05.07.2019 r.

sktadanie ofert konkursowych do PZB do dnia 25.07.2019r.

Komisja Konkursowa, w przypadku braku odpowiednich kandydatéw, moze wnioskowa¢ do Zarzadu
PZB o uniewaznienie konkursu lub powotanie osoby petnigcej obowigzki Sekretarza Generalnego.
ogtoszenie decyzji Komisji Konkursowej na stronie internetowej PZB w dniu 30.07.2019 r.

Zastrzezenia prawne:
Polski Zwigzek Bokserski zastrzega sobie prawo do uniewaznienia konkursu bez podania przyczyny.

W imieniu Zarzadu
Prezes
Polskiego Zwigzku Bokserskiego
Grzegorz Nowaczek

Pragniemy poinformowad, iz administratorem podanych przez Panig/Pana danych osobowych jest Polski Zwigzek Bokserski (PZB) z
siedzibq przy ul. Koszykowej 51A/13, 00-659 Warszawa. Ponadto, informujemy, ze:

1) Pani/Pana dane osobowe bedq przetwarzane przez PZB w celu przeprowadzenia i rozstrzygniecia procesu rekrutacji na podstawie
wyrazonej przez Panig/Pana zgody.

2) W sprawach zwiqzanych z ochrong danych osobowych przystuguje Pani/Panu kontakt z PZB pod adresem e-

mail: biuro@pzb.com.pl, numerem telefonu +48 (22) 629 53 96 oraz korespondencyjnie ul. Koszykowa 51A/13, 00-659 Warszawa.
3) Pani/Pana dane osobowe bedq przetwarzane do dwunastu (12) miesiecy od rozstrzygniecia procesu rekrutacji.

4) Pani/Pana dane osobowe mogq zosta¢ powierzone do przetwarzania podmiotom i osobom wspierajgcym PZB w przeprowadzeniu
oraz rozstrzygnieciu procesu rekrutacji, w tym poprzez utrzymanie infrastruktury informatycznej biorgcej w niej udziat.

5) Przystuguje Pani/Panu prawo zqdania dostepu do danych osobowych dotyczqcych Pani/Pana osoby, ich sprostowania, usuniecia
lub ograniczenia przetwarzania oraz prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, a takze prawo do przenoszenia danych.
6) Ponadto, przystuguje Pani/Panu prawo do cofniecia wyrazonej zgody w dowolnym momencie. Powyzsze nie wptywa na zgodnos¢
z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie wyrazonej przez Panig/Pana zgody przed jej cofnieciem.

7) Dodatkowo, przystuguje Pani/Panu prawo do ztozenia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych.

8) Podanie przez Panigq/Pana danych osobowych w zakresie okreslonym przez ustawe kodeks pracy oraz przepisy wykonawcze jest
wymagane do wziecia udziatu w rekrutacji, a ich niepodanie bedzie skutkowac niemoznosciq wziecia udziatu w naborze. Podanie
przez Panig/Pana dodatkowych danych osobowych jest catkowicie dobrowolne.

9) Decyzje dotyczqgce przeprowadzenia oraz rozstrzygniecia procesu rekrutacji nie bedq podejmowane w sposob zautomatyzowany.
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